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Haben Unternehmensberater ausgedient?

Immer mehr Firmenlenker setzen auf ,,Boards”

Lehrte, 5. November 2019. Unternehmer treffen wichtige Entscheidungen und miissen dafiir Sorge
tragen, dass ihre Wiinsche sie nicht fehlleiten — denn dies kénnte schwerwiegende Folgen haben. Es
ist daher ublich, externe Berater hinzuzuziehen. Bereits Uber siebenhundert Firmenlenker in
Deutschland gehen zusatzlich neue Wege: Sie suchen Rat und Hilfe bei anderen Unternehmern, die

in monatlichen Treffen — den sogenannten Boards — zusammenkommen.

Doch was macht deren Reiz aus? Eine Umfrage von The Alternative Board (TAB) unter Teilnehmern

von Unternehmerboards hat ergeben, dass sie den Austausch auf Augenhohe schitzen (86 Prozent)
sowie den Erfahrungsschatz von Unternehmern aus unterschiedlichen Branchen (76 Prozent). Die
Losungen flr Probleme empfinden sie als vielschichtig und facettenreich (63 Prozent) — im Gegensatz

zur herkémmlichen Unternehmensberatung, die oft einem bestimmten Schema folgt.

Zuwachs bei Kompetenzen — und viele neue Kontakte

81 Prozent der Befragten sind der Ansicht, dass der Rat ihrer ,,Unternehmerkollegen” sie zu besseren
Managern macht. Weitere 95 Prozent fihlen sich kompetenter in Fragen der Kommunikation und bei
Konflikten. Jeder Dritte freut sich zudem Uber die neuen Kontakte sowie den Ausbau des eigenen
Netzwerks. Und ganz nebenbei: 39 Prozent finden Gefallen und Freude daran, anderen Unterneh-

mern mit ihrer Erfahrung helfen zu kénnen.

Die Idee einer ,Beratung auf Augenhéhe” entstand vor Jahrzehnten in den USA. Dem Konzept liegt
die Annahme zugrunde, dass niemand die Sorgen und Note eines Unternehmers besser versteht als
ein anderer Unternehmer. In Deutschland gibt es Unternehmerboards erst seit wenigen Jahren — und
doch haben sie bereits rasante Verbreitung gefunden. Aktuell sind es tber einhundert Unternehmer-

boards in siebzig Stadten und Regionen.

Die Umfrage hat The Alternative Board (TAB) vom 27. Marz bis 17. Mai 2019 unter Mitgliedern von
Unternehmerboards durchgefiihrt. Befragt wurden 98 Firmenchefs von KMU.

Weitere Ergebnisse der Befragung sind hier einsehbar: https://www.thealternativeboard.biz/wp-
content/uploads/2019/10/TAB_Handout-Mitgliederumfrage-2019 eP.pdf
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Uber The Alternative Board
The Alternative Board (abgekiirzt: TAB), 2013 in Deutschland gegriindet, bietet Unternehmern mit
moderierten Unternehmerboards einen einzigartigen Rahmen fiir einen Erfahrungsaustausch auf
Augenhohe. Bei den regelmaRigen Treffen kommen unternehmerische Alltagsprobleme jeglicher Art

zur Sprache. Die Mitglieder der Boards profitieren von der Kompetenz und der Erfahrung anderer
Unternehmer fir ihre eigenen Herausforderungen.
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